Formulario de inscripcidon para el Encuentro
Global de ROI 2012

Estimado candidato:

Gracias por tu interés en la Comunidad ROI. Este formulario de
inscripcion serd la herramienta principal para que podamos
conocerte y asi crear de la mejor manera posible el Encuentro
Global de ROI 2012 de judios innovadores.

Para tu comodidad, el formulario de inscripcién esta disponible
en formato PDF en inglés, espafol, hebreo y ruso para ayudarte a
entender mejor las preguntas. Los formularios deben ser
completados en inglés solamente (asi como los documentos
adjuntos). No se tomaran en cuenta los formularios recibidos en
otros idiomas.

Por favor, asegurate de utilizar los comentarios de guia que
aparecen en los recuadros cuando deslizas el cursor sobre una
pregunta.

Ten en cuenta que también puedes incluir una biografia en video
a través del formulario. El ano pasado fue nuestra primera
experiencia con las biografias en video y los resultados fueron
tremendos. Los videos fueron muy utiles y nos ayudaron a tener
una visién mas clara de los candidatos. Te recomendamos que
aproveches esta oportunidad.

Esta inscripcion esta abierta Unicamente para aquellos que no han
participado en los Encuentros Globales ROl anteriores (No incluye
Encuentros Regionales). La fecha de entrega de las solicitudes es
hasta_el 27 de febrero de 2012.

Una vez que hayas leido las preguntas, te recomendamos que
escribas tus respuestas con Microsoft Word o un programa similar
que te permita guardarlas, copiarlas y pegarlas en los cuadros de
texto correspondientes. De esta manera, podrds asegurarte que



tu trabajo no se perdera en caso de dificultades técnicas o fallas
de Internet. Por favor, asegurate de revisar tu solicitud a fin de
gue no tenga errores de ortografia o gramaticales.

Nombre* Nombre Apellido
Segundo nombre

Fecha de nacimiento*l_ MM I_DD AAAALE

Sexo*
| Please select j

Ocupacién principal (titulo o cargo que ocupas)*

W

Ocupacion principal (Organizacidon o proyecto en el que
trabajas)*

:

Ocupacién secundaria (titulo o cargo que ocupas)

:

Ocupacién secundaria (Organizacion o proyecto en el que
trabajas)

:

Sitios web - Personal y/o profesional

=]
i

Por favor, comparte tu sitio web personal / blog, el sitio web de tu proyectoy /o el
sitio web de la organizacién en la que estés involucrado/a.

-

Direccion de correo electrénico principal®

Por favor, utiliza tu direccion de correo electrénico personal por si cambias
de trabajo y tu direccion de correo profesional como correo secundario.

Confirmacion del correo electréonico principal*

Por favor, utiliza tu direccion de correo electrénico personal por si cambias
de trabajo y tu direccion de correo profesional como correo secundario.



Correo electronico secundario
Confirmacion del correo electronico secundario
Numero telefénico principal*

—

Por favor, utiliza el siguiente formato:
+codigo del pais codigo de area numero telefénico sin espacios

Por ejemplo:

+442722722222 (Europa)
+972523452345 (Israel)
+12123453456 (Estados Unidos)

NUmero telefénico secundario*

—

Por favor, utiliza el siguiente formato:
+codigo del pais codigo de drea numero telefénico sin espacios

Por ejemplo:

+442722722222 (Europa)
+972523452345 (Israel)
+12123453456 (Estados Unidos)

Direccion postal actual
Domicilio*

Calle Numero/ depto.

/piso Ciudad Estado/Provincia/ Regidn

j Pais

Cédigo postal / Zip|

Direccién postal particular (completar solo en caso de que la
direccion postal actual sea diferente de tu domicilio particular)

Calle Numero/ depto. / piso

Ciudad Estado / Provincia /Regidn

Cdédigo postaI/Zip| jPal's

Informacién de contacto en redes sociales



Nos gustaria saber cuales son los mejores medios para mantener
el contacto contigo.

URL de tu perfil de Facebook:

:

URL de tu cuenta de Twitter:

:

URL de tu perfil en LinkdIn

:

URL de tu perfil en Google+

:

Nombre de usuario en Skype

:

;Qué idiomas hablas con fluidez?*
I B

.

r

Inglés Espaﬁoll_ Hebreo! Ruso' Francés' Otro

Por favor, especifica cual:

:

;Qué ciudadanias posees?*

:

Si has hecho Alia, por favor especifica el afio en que te
mudaste a Israel:

:

Si has hecho Alia, por favor especifica el afno en que te mudaste a Israel (NO
necesariamente el aino de tu Alid oficial)

;Eres un graduado de Taglit-Birthright Israel?*

.

No' Si, he participado en Taglit-Birthright Israel” Si, he
sido miembro del personal de Taglit-Birthright Israel (Madrij/a)

Por favor, marca todas las respuestas aplicables

Si eres un graduado de Taglit- Birthright Israel, por favor,
especifica en qué afo/s y el organizador de viaje/programa.

:Ya habias participado o te habias inscrito en algun otro
evento de ROI?*



[ I

No, esta es la primera vez'  Si, participé en un Encuentro

Regional de rROI™ Si, una vez me inscribi en un evento de ROI
pero no participé.

Las solicitudes de inscripcién para la Conferencia ROI 2012 sélo estan abiertas a
aquellos que aun no han participado en un Encuentro Global de ROLI. Si sélo has
participado en un Encuentro Regional de ROI (por ejemplo: el Encuentro
Iberoamericano o JPropel) puedes ser un candidato para este encuentro.

Queremos conocerte mas

Cuéntanos acerca de ti, sobre el trabajo que haces y por qué
quieres asistir al Encuentro Global de ROI de este ano. Una vez
mas, te recomendamos que redactes tus respuestas con Microsoft
Word o un programa similar que te permita guardar, copiar y
pegar las respuestas en los cuadros de texto apropiados a fin de
asegurar que tu trabajo no se pierda en caso de fallas de Internet.

Observacion: si eres invitado a participar en en Encuentro Global
de ROI 2012, ROl usara la informacidon que incluyas en este
apartado en el sitio web publico de ROl y en material impreso.
Mediante la inclusion de tus respuestas a continuacion,
demuestras estar de acuerdo con dicho uso. ROl también se
reserva el derecho de editar tus respuestas por motivos de
longitud y estilo.

Tu biografia: redacta brevemente tu biografia en tercera
persona para que podamos conocerte (entre 150 y 200 palabras)*

5

=]
RN 21 Maximo permitido: 200

palabras. Actualmente en uso. 0 palabras.

Por favor, redacta una breve biografia en tercera persona (por ejemplo: Yoel
vive en Montreal, Canada).



Cuéntanos acerca del trabajo innovador que realizas. ;A
quién impacta? Por favor, redactalo en tercera persona. (Entre 150
y 200 palabras)*

=]
RN 21 Maximo permitido: 200

palabras. Actualmente en uso. 0O palabras.

Por favor, escribe en tercera persona acerca del trabajo que estas haciendo en
tu comunidad. Cuéntanos sobre el proyecto u organizacion en la que estds
involucrado, las metas y actividades, tu funcién especifica, y por qué
consideras que este trabajo es innovador. No dudes en agregar cualquier
informacién adicional que consideres relevante.

;Cual fue el “mejor” fracaso que tuviste en tu vida? ;Cual fue
el motivo de este fracaso? *

=]
RN 21 Maximo permitido: 200

palabras. Actualmente en uso. Q0 palabras.
Compartenos una cita que te inspire o con la cual te
identifiques. Incluye el nombre de la persona a quien se atribuye

la cita.*

=]
RN >l Maximo permitido: 100

palabras. Actualmente en uso: 0 palabras.




;Cual es tu pelicula, cancidn, libro o programa de tv
preferido?*

Maximo permitido: 100 caracteres. Actualmente en uso. 0
caracteres.

iSobre qué area de especializacién te gustaria dirigir una
sesion en la Conferencia?

Areas de interés: ;Con qué area te identificas mas? (Opcion
1):*

| Select one j

Haz clic aqui para obtener mas informacién sobre las dreas de interés.

Areas de interés: ;Con qué area te identificas mas? (Opcion
2):*

| Select one j

Haz clic aqui para obtener mas informacion sobre las areas de interés.

En nuestro sitio web describimos cuatro tipos de miembros.

Si cada uno fuese un “sombrero”, jcual o cuales usarias?*

= Emprendedores sociales y creativos = Agentes de cambio y

-

profesionales en trabajo comunitario’ Networkers e impulsores

de centros de red" Expertos y asesores
Enlace a video de un minuto:

Te recomendamos ampliamente que incluyas un enlace a un video de un
minuto en el que nos cuentes sobre ti y tu trabajo innovador.

Foto de alta resolucion:

Sube una foto de alta resolucién - preferentemente apaisada (579x385
pixeles, por lo menos de 1MB). Si eres elegido, sera utilizada para el sitio web
y material impreso. O puedes enviar una foto por email a
roi@roicommunity.org.

Curriculum (en inglés) (opcional):

Te invitamos a que nos envies tu curriculum. El sistema acepta documentos
de Microsoft Word o un trabajo guardado como archivo PDF de Adobe.

;Dbénde oiste hablar por primera vez de ROI?*


http://www.roicommunity.org/2012-eligibility

-

Al responder esta pregunta nos ayudas a mejorar nuestra habilidad de
reclutamiento. Por lo tanto, te pedimos que seas lo mas especifico posible.
Por ejemplo, si un amigo te habl6 sobre ROI, dinos quién es. Si lo leiste en un
articulo, jdinos dénde!

;Hay alguna cosa que no te hayamos preguntado y que te
gustaria compartir con nosotros?

Referencias

Proporciona al menos una (maximo dos) referencia que pueda
recomendarte para este programa.

Referencia N°1

Nombre completo*

|

Puesto

:

Relacion*

:

Email*
NUmero de teléfono

:

Por favor, utiliza el siguiente formato:
+codigo del pais codigo de drea numero telefénico sin espacios



Por ejemplo:

+442722722222 (Europa)
+972523452345 (Israel)
+12123453456 (Estados Unidos)

Referencia N°2
Nombre completo

:

Puesto

:

Relacién

:

Email
NUmero de teléfono

:

Por favor, utiliza el siguiente formato:
+codigo del pais codigo de area niumero telefénico sin espacios

Por ejemplo:

+442722722222 (Europa)
+972523452345 (Israel)
+12123453456 (Estados Unidos)

Quisiera recibir informaciéon sobre eventos regionales en:

[ [

Europar Israel' Latinoamérica’ Norteamérica
Permiso para utilizar la informacion que proporcioné en este

formulario:*

Al marcar esta casilla, confirmas que ROI tiene permiso para

. . ., . i
usar cualquier informacién relevante que hayas provisto.” Me
pondré en contacto con ROI si el uso de cualquier informacién
provista debe ser restringido.

Al marcar la primera opcién, ROl confirma que no revelara informacién
confidencial, por ejemplo: la direccién de tu casa. Si eres invitado a participar
en el Encuentro Global de ROI 2012, ROI utilizara parte de la informacién que
proporcionaste para su sitio web y para material impreso del Encuentro.

Preguntas de investigacion


http://www.roicommunity.org/contact-us

iYa falta poco! Esta es la ultima pagina de preguntas (y te
prometemos que no te tomaran mucho tiempo). ROl ha
contratado a una evaluadora independiente, la Dra. Svetlana
Shmulyian, para que determine el impacto de la experiencia ROI.
Te agradecemos enormemente que te hayas tomado un tiempo
para responder a estas breves preguntas de opcién multiple. Tus
respuestas son completamente confidenciales y no tiene relacion
alguna con el proceso de seleccion del Encuentro Global de ROI
2012.

Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes
afirmaciones:

Totalme . Levemen )
Medianame Leveme Medianame Totalme

nte en te en nte de nte de nte de

nte en
desacuer desacuer
do desacuerdo o acuerdo acuerdo acuerdo

Poseo una
amplia
gama de
habilidades
que me
permiten 4

hacer el

trabajo
necesario

para mi
iniciativa.

Tengo
suficiente
oportunidad
para recibir
informacion -

muy valiosa
de parte de
mis
compaiieros
en mi
proyecto.

Tengo un

amplio © 4 © , T3 ©C4 Cg5 g
menu de

posibles



Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes

afirmaciones:
Totalme . Levemen )
Medianame Leveme Medianame Totalme
nte en te en

nte en nte de nte de nte de
desacuer desacuer

desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
do co
soluciones a
los retos
profesionale
s de mi
campo

Entiendo

profundame

nte la serie

de desafios ¢ 1 Oy O3 g © 5 “ 6
que

enfrenta la

comunidad
judia

Estoy muy
al tanto de
las

tendencias - - - - -
Ydesafiosf1 ) “3 “ 4 “ 5 “ 6
especificos

de la region

dentro del

sector judio.

Tengo un
profundo
conocimient
odelas
complejas . . . . .
cuestiones ‘1 oy C 3 Tog © 5 o6
relacionada
s con la
identidad
judia
alrededor
del mundo.

Tengo un . I I - ~ r
profundo 1 2 3 4 5 6
conocimient



Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes

afirmaciones:
Totalme . Levemen )
Medianame Leveme Medianame Totalme
nte en te en
nte en nte de nte de nte de
desacuer desacuer
desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
do co
odela
complejidad
de los
problemas
que
enfrenta
Israel hoy
en dia.

Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes

afirmaciones:
Totalme . Leveme ) .
Medianame Leveme Medianami Totalme
nte en nte en
nte en nte de ente de nte de

desacuer desacue
desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
do rco

Actualmente,

ser judio es
de Su ma f‘~ f‘~ f‘~ f‘~ f‘~ =~
importancia 1

en mi vida.

Tengo
confianza en
el potencial
de los
emprendimie
ntos sociales 'S s . - C
para crear un 1
cambio
duradero en
la comunidad
judia.

Tengo una
profunda
apreciacion
dela 1 2 3 T4 T 5 Cg
importancia
de una
diversidad



Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes
afirmaciones:

Totalme . Leveme
Medianame

Leveme Medianami Totalme
nte en nte en
nte en ntede entede ntede
desacuer

desacue
do desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

sustancial
dentro del
sector
comunal
judio.

Creo
firmemente
en la
importancia
de establecer
contactos
para crear un
cambio
social.

Me siento
muy aislado
en mi trabajo
dentro de la
comunidad
judia.

Estoy
sumamente
inspirado
para modelar
un cambio e
innovacion
en mi
organizacion
/ iniciativa.

Experimento
un fuerte
sentido de
comunidad
entre mis
pares dentro
del sector de
emprendimie



Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes
afirmaciones:

Totalme . Leveme . .
Medianame Leveme Medianami Totalme
nte en nte en
nte en ntede entede ntede
desacuer desacue

desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
do rco

nto social de
la comunidad
judia.

Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes
afirmaciones:

Totalmen . Levemen ) .
Medianame Leveme Medianamie Totalme

te en te en nte de nte de nte de

nte en
desacuer desacuer
do desacuerdo o acuerdo acuerdo acuerdo

Tengo una
red muy
eficaz de
colegas,
colaborado
resy
mentores
de mi
propia
regionyde i i i i
distintas © 4 © 3 U4 © 5 O o6
partes del
mundo que
me ayuda a
resolver los
problemas
profesional
es a los
que me
enfrento.

Estoy
seguro de
que en los
proximos 6 ) ) ) )
mesesvoy 1 2 3 T4 U5 “ 6
a ser capaz
de tomar

medidas
concretas y



Por favor, indica el grado en qué estas de acuerdo con las siguientes

afirmaciones:
Totalmen . Levemen . .
Medianame Leveme Medianamie Totalme
te en te en
nte en nte de nte de nte de
desacuer desacuer
desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
do co
mensurabl
es para
avanzar en
mi
empresa /
proyecto.
Estoy muy
involucrad ) ) ) ) )
oenmi 4 “2 Y3 Y4 o5 “ 6
comunidad
judia local

Por favor, lee lo siguiente antes de enviar tu solicitud
de inscripcion:

La Comunidad ROI desea darte las gracias por tu interés en el
Encuentro Global de ROI 2012.

Antes de que presentes tu solicitud de inscripcién, queremos
compartirte algunos de los factores que tenemos en cuenta para
seleccionar a los participantes de Encuentro Global de ROI:

Uno de los objetivos de ROI es el de reunir a un grupo muy
diverso de jévenes judios innovadores. Buscamos la diversidad en
términos de geografia, edad, sexo y areas de interés. También
nos esforzamos por reunir a un grupo que represente a una
amplia gama de experiencias: graduados y no graduados de
Taglit-Birthright Israel, emprendedores en la etapa de puesta en
marcha y jefes de proyecto de renombre, personas reconocidas
como lideres de la comunidad y aquellos que hacen sus
contribuciones en la periferia, activistas voluntarios y
profesionales de la comunidad judia, y representantes de todas
las corrientes del judaismo, incluyendo judios no afiliados y
seculares.



El Encuentro Global de ROl esta limitado a 150 participantes,
divididos en tres zonas geograficas: una tercera parte de los
participantes seran de Israel, un tercio de América del Norte
(incluyendo Canada y los Estados Unidos) y el tercio restante
vendra de comunidades de otras partes del mundo.

Alcanzar este nivel de diversidad requiere que el Comité de
Seleccién del Encuentro Global de ROl tome decisiones muy
dificiles y que elija un nimero limitado de participantes a partir
de un enorme grupo de candidatos sumamente calificados. Por lo
tanto, te pedimos que tengas paciencia y sepas comprendernos.

Politica de inclusion adoptada en agosto de 2007

La familia Schusterman de entidades filantrépicas valora la
diversidad en sus practicas de empleo, en las organizaciones que
apoya y en el resto de sus actividades.

Creemos que la comprensién y el aprecio de las diferencias en
edad, color, capacidades, sexo, raza/etnia, origen nacional,
religion, orientacion sexual, identidad y expresion de género,
conducen a comunidades saludables e inclusivas. Creemos que al
respetar a todas las personas y al escuchar todas las voces
(mediante la celebracién de nuestra humanidad compartida)
tomamos decisiones que resultan ser mejores para nosotros
mismos y las comunidades en las que servimos.

Las decisiones seran enviadas por correo electréonico en forma
progresiva a mediados de marzo del 2012. Estos correos se
emitirdn desde la direccién roi@roicommunity.org, asi que te
rogamos que configures tus filtros de correo basura / no deseado
como corresponda.

Te agradecemos nuevamente por tu interés en ROI. Por favor, no
dudes en unirte a nosotros a través de nuestro sitio web en
www.roicommunity.org. La Comunidad ROI virtual esta siempre



mailto:roi@roicommunity.org
http://www.roicommunity.org/

abierta a todos aquellos que estén interesados en la innovacién
judia a nivel mundial.

He leido y comprendo las condiciones del proceso de
selecciéon y la politica de privacidad y exencién de responsabilidad
del Encuentro Global de ROl 2012.*

I_Sl'rNo



http://www.roicommunity.org/node/1455/

